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JUNTA DIRECTIVA 2022 - 2023

Invitados Permanentes:
Dr. Samuel Eduardo Salazar

Auditor Financiero
Dr. Jorge Hoyos Salazar 
Sotaxco

Asesor Juridico
Dr. Adolfo Tous Salgado 
Tous Abogados

Asesor Médico
Dr. Edgar Angel Arango

Directora Ejecutiva
Sra. Esperanza Rincón de Angel

Presidente:
Dr. Luis Jaime Restrepo G.

Vicepresidente:
Dra. Clara Ines Arroyave Ochoa

Dr. Arsenio Rueda
Dr. Mauricio Angel Villalobos
Dr. Edgar Angel Arango
Dra. Olga Lucia Vélez de Álvarez
Dr. Juan Carlos Restrepo Mejía
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INFORMACIÓN GENERAL 

I n f o r m e  d e  G e s t i ó n  a ñ o  2 0 2 2
3

La Fundación Revivamos con NIT. 800.071.599-5, fue creada en la ciudad
de Pereira el 19 de diciembre de 1988, está reconocida por la Gobernación
de Risaralda mediante Personería Jurídica No. 1066 de 24 de abril de 1989.

Es una institución privada sin ánimo de lucro, integrada por personas de la
sociedad de Pereira, que ejercen su trabajo voluntario en beneficio de la
salud y el mejoramiento de la calidad en atención médica y social de los
niños recién nacidos del Departamento de Risaralda, apoyando igualmente
los procesos de prevención, tratamiento, Rehabilitación y recuperación, así
como la promoción de campañas educativas y de protección en la salud en
general.

La Fundación Revivamos se encuentra ubicada en el Hospital Universitario
San Jorge de Pereira– Cra 4 No 24-88, piso 3 Coronarios, y cuenta con un
centro de vacunación ubicado en Megacentro Pinares Cr 18 No 12-75 Torre1
Piso 0 Local 5.
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ACTIVIDADES REALIZADAS – BALANCE SOCIAL AÑO 2022
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• Informe de Gestión año 2022
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ACTIVIDADES DE VACUNACIÓN

5

PROTEGIDOS COLECTIVAMENTE: ¡LAS 
VACUNAS FUNCIONAN!

• La ampliación del acceso a la inmunización es
fundamental para lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, la reducción de la pobreza y la cobertura
sanitaria universal. La inmunización sistemática
permite establecer contacto con el sistema de
atención sanitaria al principio de la vida y ofrece a
todos los niños la posibilidad de tener una vida
saludable desde el inicio y hasta una edad avanzada.

FUNDACIÓN REVIVAMOS ESTÁ COMPROMETIDA 
CON EL SERVICIO DE INMUNIZACIÓN POR LO 

CUAL EN EL AÑO 2022 SIGUIÓ ACTIVA  CON LAS 
SIGUIENTES LABORES:

• Informe de Gestión año 2022
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VACUNACIÓN

El programa de Vacunación manejado por la
Fundación Revivamos, desde el año 2014
hasta la fecha ha cumplido con todos los
requisitos exigidos por la Superintendencia de
Salud y la Secretarías de Salud Departamental
y Municipal para su funcionamiento.

Actualmente se presta el servicio en el
Centros de Vacunación de Megacentro
Pinares, donde se ofrecen los diferentes
biológicos de los principales laboratorios
fabricantes de vacunas como: Sanofi
Pasteur, Laboratorio Delta, GlaxoSmithKline,
Pfizer y Merck.

Total Biológicos aplicados 4.576 unidades.

VACUNACIÓN PAI

La Fundación Revivamos en
cumplimiento de su labor social
presta apoyo a la comunidad,
a la Secretarias de Salud
Departamental y Municipal de
Pereira, con el servicio de
vacunación del Programa
Ampliado de Inmunizaciones
– PAI, vacunando en el año 2022
niños entre los 2 meses a los 5
años para un total de 219 niños
atendidos.

• Informe de Gestión año 2022
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BRIGADA DE VACUNACIÓN
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En la Comunidad Pasionista ubicada en el barrio las Brisas se aplicaron un total de 65 vacunas de Influenza entre adultos mayores de 
60 años y 5 vacunas a niños menores de 36 meses.

• Informe de Gestión año 2022
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“
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• Informe de Gestión año 2022

“No hay nada más fuerte 
en el mundo que el corazón 
de un voluntario”. Coronel 

James H. Doolittle.

DONACIONES
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DONACIONES EN EFECTIVO 

RECIBIDAS 

La Fundación Revivamos gestionó

donaciones en efectivo durante el

año 2022, recibiendo apoyo de las

siguientes personas: Cartones y

Papeles, Hernando Bernal Mejía,

María Teresa Puerta, Restrepo de Luna

& Cía. S.A.S., María Teresa Restrepo

Giraldo, Susana Virginia Zabala,

Alejandro David Posada y Ana María

Castrillón.

“FUNDACIÓN REVIVAMOS SIGUE 

PRESENTE EN LOS PRIMEROS 

DIAS DE VIDA”

En la unidad de Neonatología del
Hospital Universitario San Jorge se
donaron:
Ajuares 89 : 40 niñas, 49 niños.
Pañales etapa 0 se entregaron 3.398
unidades de pañales a la unidad de
Neonatología del 4 piso.

• Informe de Gestión año 2022
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BONOS DE CONDOLENCIA  Y FELICITACIÓN

La Fundación Revivamos, dentro de sus actividades para recaudar recursos y poder realizar sus actividades meritorias,
gestiona donaciones mediante la promoción de Bonos de Condolencia y Felicitación, los cuales son entregados a domicilio
dentro y fuera de la ciudad y acompañados de ramilletes de diferentes flores, recaudando por este concepto en el año
2022 $40.284.001.

• Informe de Gestión año 2022
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XI CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERÍA Y 
TERAPIA RESPIRATORIA NEONATAL

El día 12 de septiembre de 2022 se envió a la Asociación Colombiana de Neonatología carta de
solicitud para el Aval del XI Congreso Nacional de Enfermería y Terapía Respiratoria, el cual se
tiene programado realizar del 25 al 28 de octubre del 2023.

Igualmente se enviaron 27 invitaciones y solicitudes de Patrocinio a los siguientes Laboratorios
y Casas Farmacéuticas y de Equipos Médicos:

ABBOTT NUTRITION, ABBVIE, ACCUTRONIC, AMAREY NOVAMEDICAL, ASTRAZENECA, BAXTER, 
BAUSCH HEALTH (HUMAX), DANONE, DRAEGER, ELECTROMEDICA, EQUITRONIC, GSK, 
HUMAX, JOHNSON & JOHNSON COLOMBIA, LABORATORIO BIIB, LACTALIS – SANULAC, 
MEAD JHONSON – RECKITT, MEDTRONIC, MESSER, MINDRAY, MINERVA MEDICAL, NESTLE 
DE COLOMBIA, NOVAMED, PFIZER, RB HEALTH COLOMBIA, RECORDATI RARE DISEASES., 
SANOFI PASTEUR S.A.

https://support.office.com/es-es/article/editar-una-presentaci%c3%b3n-ff353d37-742a-4aa8-8bdd-6b1f488127a2?omkt=es-ES&ui=es-ES&rs=es-ES&ad=ES
https://support.office.com/es-es/article/editar-una-presentaci%c3%b3n-ff353d37-742a-4aa8-8bdd-6b1f488127a2?omkt=es-ES&ui=es-ES&rs=es-ES&ad=ES
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Programa Canguro a 3 años (2022, 2023 y 2024) $86.656.000 (Acta N.41 Asamblea General 
Ordinaria del 16 de Marzo del 2022)

12

Para el año 2022 la Junta Directiva y la dirección Ejecutiva de la Fundación Revivamos, dando cumplimiento a lo 
establecido por la Asamblea, realizaron reunión con el médico neonatólogo de la unidad de recién nacidos y con 
la enfermera coordinadora del programa Canguro del Hospital San Jorge, con el propósito de conocer las 
necesidades prioritarias para apoyar el Programa Canguro.

Como resultado de esta reunión, los funcionarios de salud solicitaron los siguientes equipos:
1.- Respirador de alta frecuencia - costo aproximado $140.000.000
2.- Actualizar o cambiar el equipo de Hipotermia - costo Aproximado $60.000.000
3.- Tres equipos de cómputo para dotación de los consultorios - costo aproximado $21.000.000

REINVERSIÓN DE EXCEDENTE FISCAL AÑO 2022 

• Informe de Gestión año 2022

https://support.office.com/es-es/article/editar-una-presentaci%c3%b3n-ff353d37-742a-4aa8-8bdd-6b1f488127a2?omkt=es-ES&ui=es-ES&rs=es-ES&ad=ES
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AUTORIZACIÓN CAMBIO DE DESTINACIÓN REINVERSIÓN DE EXCEDENTES PROGRAMA CANGURO

13
Informe de Gestión año 2022

• Frente a las peticiones del equipo médico del programa
Mamá Canguro, la Junta Directiva decidió solicitar
autorización a la Asamblea para el año 2023, cambiar la
destinación de reinvertir los excedentes, en un programa de
Educación para los médicos y enfermeras que atienden los
nacimientos y los niños recién nacidos en los hospitales de
los municipios del Departamento de Risaralda.

• Para ello se inició la gestión ante el Gobernador, el
Secretario Departamental de Salud y el Gerente del Hospital
San Jorge, con el fin de programar la capacitación a este
personal de la salud.

• La iniciativa y ofrecimiento planteados por la Fundación
Revivamos fueron muy bien recibidos por estos Entes de
Salud, quienes se comprometieron a organizar y realizar la
planeación de las capacitaciones y asumir los costos de
traslado y alimentación de las personas que asistirán a las
capacitaciones.
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